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ACTA DE CONSTITUCION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR ENCARGADO DE RESOLVER EL CONCURSO PARA
LA SELECCION Y PROPUESTA DE CONTRATACION DE UN /A TRABAJADOR /A CON LA CATEGORIA DE
DINAMIZADOR /A SOCIOCULTURAL, A CONTRATAR EN REGIMEN LABORAL, A JORNADA COMPLETA,
PARA LA REALIZACION, SEGUIMIENTO Y DESARROLLO DEL PROGRAMA DE DINAMIZACION CULTURAL DE
2017.

En el Salén del Centro Cultural del Ayuntamiento de Romangordo, siendo las 11,30 horas del
dia 3 de Marzo de 2017, se constituye el Tribunal encargado de resolver el concurso convocado por el
Ayuntamiento para la seleccién y propuesta de contratacién de un /a trabaojador /a, con la
categoria de Dinamizador Sociocultural, para el desarrollo del Programa de Dinamizacién Cultural del
Municipio durante 2017.

PRESIDENTE: D. ANTONIO GIL GARCIA
VOCALES:

Dofia AZUCENA MIRANDA RODRIGUEZ
Dofiad MARIA VICTORIA POSTIGO JIMENEZ

VOCAL -SECRETARIO: D. VENTURA VACA CORREA, que lo es de la Corporacion.

Asisten como Asesores del Tribunal con voz pero sin voto, D. FRANCISCO JAVIER GONZALEZ
MANCHA y D. JUAN JESUS ALONSO RIOS.

Iniciada la reunién por el Presidente del Tribunal, se declara éste constituido en la forma que
ha quedado indicada, aceptando los asistentes sus respectivos cargos de Presidente, Vocales y de
Secretario.

El Secretario del Tribunal da cuenta sucinta de las bases que rigen el Concurso -Oposicion.

Acto seguido se procede de conformidad con lo establecido en las Bases V, VI y VIl de la
convocatoria, en una primera fase de Oposicién a la realizacién de un cuestionario tedrico de 10
preguntas, tipo test, obteniendo los aspirantes que se han presentado a las pruebas la siguiente
puntuacion:

19~ DNIL N® 44.410.904-C..vvvvnininnrnnrnsarsnenssnrimeimnniiesse 5 puntos
20 DNI N® 76.136.454-T «evuvueniieieneenenannenisiiinniianmeniaeness 6 puntos
3% DNLO N® 28.975.956-G.ovviiiniirnninrinneniieinieniinnaesesaeon 5 puntos
4°- DNI n° 08.883.979-E.cvuvvniiiiinimiiiieiiiiiniiiiiane 5 puntos
59 - DNL N® 76.136.923-T.iuuiuiiiiiininiiiiiniiraei st No presentada
6%~ DNIL N® 40.452.487-H....ovirimiriiiiiiininiiniiianieiinienn 5 puntos
7°.- DNI N° 44.411.257-M..uviirniniiinniiieiieiiiinenisai e 4 puntos
89— DNI. N° 52.537.468-S.cunvueirriineiiinierieiiiiiiininnisienasine 5 puntos
9°._ DNI. N° 28.973.882-T...eieiiirinriarnaensineimineiiniiaiiaanasisann 4 puntos
10%- DN N® 76.267.5868-T . ouiiniiinnirnineniiinnieiinnenssisasansann 4 puntos
11°%=DNI N® 28.974.074-P..ncveieiiiniiiiiiiiniiniiiiiienenssaeae 6 puntos
129 DNL N® 76.135.903-S.uctniiiiniiineienieiincininniensnsissaes 4 puntos
13%- DNI. N° 07.006.082-Y . ceueiuiieunemrnerinseisisnnsainnnenssrinne 4 puntos
14°%- DN N°® 53.265.196-W. . iiiinirimiiieiiiiiiiieininne e ine 2 puntos

A conlinuacién se procede por el Tribunal a la valoracién de un Proyecto de Dinamizacion
Socio —Cultural de Romangordo, defendido por cada uno de los aspirantes, concediéndose un
tiempo mdximo a los aspirantes de 15 minutos. /
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Realizado el cual, los aspirantes que se han presentado a la prueba han obtenido la siguiente

puntuacioén:
19.- DNI. n°® 44.410.904-C - Valoracién del Proyecto: ............ 1 puntos
2°_ DNI. n® 76.136.454-Z - Valoracién del Proyecto: ............. 5 puntos
3°_ DNL.° n° 28.975.956-G - Valoracién del Proyecto:............ I puntos
4° - DNI. n° 08.883.979-E - Valoracién del Proyectoi............... 4 puntos
5°_ DNI. n° 76.136.923-T - Valoracién del Proyecto:............... No presentado
6°- DNI. n° 40.452.487-H - Valoracién del Proyecto:.............. 3 puntos
7°- DNLI. n° 44.411.257-M -Valoracién del Proyecto:............... 4 puntos
8°.- DNI. n® 52.537.468-S - Valoracién del Proyector................ 2 puntos
9°._ DNI. n° 28.973.882-T - Valoracién del Proyecto:................ 4,50 puntos
10°.- DNI. n° 76.267.586-T - Valoracién del Proyecto:............... 5 puntos
11°.- DNI. n° 28.974.074-P - Valoracién del Proyecto................ 1 puntos
12°- DNI. n° 76.135.903-S - Valoracién del Proyecto:............... 3,50 puntos
13°.- DNI. n° 07.006.082-Y - Valoracién del Proyecto:............... 1 puntos
14°- DNI. n°® 53.265.196-W - Valoracion del Proyecto:.............. 3.50 puntos

De conformidad con lo dispuesto en la Base V “in fine" la calificacién de la fase de Oposicion
serd la suma de ambas puntuaciones, siendo automaticamente excluidos del procedimiento quienes
en esta fase no superen los 7 puntos.

sumadas ambas puntuaciones el resultado es el que sigue:

19- DNL N° 44.410.904-C.uiviiininiiinminiiiiiieniaeiiiiiiean 5+ 1 =6 puntos

20 DNL N® 761364547 «oneviiiiiiiieiniiiienninss i 6+ 5 =11 puntos

3%- DNL° N® 28.975.956-G..ovvvinrrenininnsnrneiiniiciiiiinnan. 5+ 1 =6 puntos

4°.- DNI. N° 08.883.979-E..ccccviriviccisisrnencarnersansosnorsnmonescasases 5+ 4=9 Puntos

50 DNIL N° 76.136.923-T 1 iviuiniriineieiisinrsnsresnsseneesemsrsnsennne No presentada

6°.- DNI N® 40.452.487-H....ooirirviniieiiniiieniiiiiiieniieinan 5+ 3 =8 Puntos

7°- DN N® 44.411.257-M..ciiiiiiiiiiniiieineniie e saaans 4+ 4 =8Puntos

8%.- DNI. N® 52.537.468-S.ucuiirinrariniiiiirneriieniinrnenenmsieias 5+2 =7 Puntos

9% DNI. N® 28.973.882-T . euruiresaerurensssionasinsensnnsaransrssnsconcss 4 + 4,50 =8,50 Puntos
10°%- DNL N® 76.267.586-T 1 eueeuiririnrininninnannnsieiseasnsiemnsanennn 4+ 5 =9 Puntos

171°%- DNL N°® 28.974.074-P.ueviiiiiiniiininenienieiiiieassinennn 6+ 1=7Puntos

12%- DNL N°® 76.135.903-S. ..t icieeueenreerenracrnsrsemnrasnsenssnsinacees 4+3,50 =7,50 Puntos
13°%- DNI. N® 07.006.082-Y .. cvuinieniniiieininsreneranraiensenansiieiiis 4+ 1 =5 Puntfos

14°%- DNL N° 53.265.196-W. iuiiiiiiiiriiiniiniiemnnnieisiecncsnsene 2+ 3,50 = 5,50 Puntos

En consecuencia y al no haber superado los 7 punfos quedan automdticamente excluidos del
procedimiento los siguientes aspirantes:

19- DNL N°® 44.410.904-C..iviieiiiriininieniniineiienniocnseiciinses 6 puntos

20 - DNILON® 28.975.956-G.ovnvnerenininnienirnennsiesisisisennsacas 6 puntos

3%- DNI N® 76.136.923-T.1ieuiniiiniraeimeiinineiensnisimnaiiiesnane, No presentado
A%~ DN N°® 07.006.082-Y . .evuiiunenieiinnrnienesnnnannsnniisoraensnns 5

5% - DN N® 53.265.196-W.iuiuiiniininimninniseneiciiiineeaennn 5,50
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Redlizada la Fase de Oposicidn, por el Tribunal se da inicio a la Fase de Concurso y se
procede al examen Yy valoracién de la documentacién aportada acreditativa de los méritos,
obteniendo los aspirantes que han llegado a esta segunda fase, la puntuacién que se indica:

ASPIRANTE: DNI. n° 76.136.454-Z

Méritos:

1°.- Por Titulacién Universitaria. couve s ceeieeiieniniienniniinninenensecnsaciennn 2 puntos

2°._ Por Cursos de Formacion directamente relacionados................ 4 puntos

2°.- Por cada periodo continuado de seis meses de experiencia...... 0 puntos

3°.- Por tener conocimiento de la lenguainglesa.........ccccvviiviinnnnns 0,25 puntos.
TOTAL PUNTOS.....ccocieiiinenennens 6,25 puntos

ASPIRANTE: DNI. n° 08.883.979-E

Méritos:

1°.- Por Titulacion Universitaria. .o.eve e 2 puntos

2°- Por Cursos de Formacion directamente relacionados...........e.... 4 puntos

2° - Por cada periodo continuado de seis meses de experiencia...... 0 puntos

3°.- Por tener conocimiento de la lengua inglesa........ccccveviienininnnn. 0.25 puntos.
TOTAL PUNTOS.......cueuueeennnennee 6,25 puntos

ASPIRANTE: DNI. n°® 40.452.487-H

Méritos:

1°.- Por Tituldcion UniVersitarmiQ. .o v ciecerveiinenieiinisisncne e aseeeanes 0 puntos

2°_ Por Cursos de Formacién directamente relacionados................ 3.25 puntos

2° - Por cada periodo continuado de seis meses de experiencia...... 0 puntos

3°.- Por tener conocimiento de la lengua inglesa.......cccovevieiiinnnnn. 0 puntos.
TOTAL PUNTOS......cccoeriereranneee 3,25 puntos

ASPIRANTE: DNI. n°® 44.411.257-M

Méritos:

1°.- Por Tiulacidn Universitarni.....cceeeviieinieinmneiniiniiionnieneen 0 puntos

2° - Por Cursos de Formacion directamente relacionados................ 3 puntos

2°.- Por cada periodo continuado de seis meses de experiencia...... 0 puntos

3°.- Por tener conocimiento de la lenguad inglesd.......cccovieeninininnnn 0 puntos.

ASPIRANTE: DNI. n° 52.537.468-S

Méritos:
1°.- Por THUIACIAN UNIVETSTHANG. «.uevereereeeeeciriiirnraneirrenaneinaaeaaes e 0 puntos
2° - Por Cursos de Formacién directamente relacionados................ 2 puntos
2°.- Por cada periodo continuado de seis meses de experiencia...... 0 puntos
3°- Por tener conocimiento de la lengua inglesa.........cooceviieiiiiinine. 0 puntos. -
TOTAL PUNTOS.....ccccecnnnnneenenn z;munios
\ \ L
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ASPIRANTE: DNI. n°® 28.973.882-T
Méritos:
1°.- Por THUIACION UNiVersitaiQ. . ..eee i nesenn 0 puntos
20 _ Por Cursos de Formacién directamente relacionados................ 2,50 puntos
2°._ Por cada periodo continuado de seis meses de experiencia...... 0 puntos
3°.- Por tener conocimiento de la lengua inglesa..........eveeeeeiniine 0,25 puntos.
TOTAL PUNTOS......cooeeeeeeenenens 2,75 puntos
ASPIRANTE: DNI. n° 76.267.586-T
Méritos:
1°.- Por TiHUlACION UniversitariQ. ..coeviieneeieiineieneissiieceesiae 0 puntos
20 _ Por Cursos de Formacién directamente relacionados................ 3 puntos
2°.- Por cada periodo continuado de seis meses de experiencia...... 0 puntos
3°- Por tener conocimiento de la lengua inglesd........ccovvieeiieinnn 0 puntos.
TOTAL PUNTOS.......cco0eneenmeeenne 3 puntos
ASPIRANTE: DNI. n°® 28.974.074-P
Méritos:
1°- Por Titulacidn UnivVersitaria. . .ov e ieieiisinierienierenensss e 0 puntos
20 _ Por Cursos de Formacién directamente relacionados................ 2 puntos
2°_ Por cada periodo continuado de seis meses de experiencia...... 0 puntos
3° - Por tener conocimiento de la lenguainglesa........c.oveeeeeeieiinennn. 0 puntos.

TOTAL PUNTOS....ccceeeeeeinnnennnee 2 puntos

ASPIRANTE: DNI. n° 76.135.903-S

Méritos:

1°.- Por TitUlACiOn UNIVersitariQ. .o ee s e eeveneinaeeniiieiniiis e seiennn 0 puntos

20 _ Por Cursos de Formacién directamente relacionados................ 4 puntos
2°.- Por cada periodo continuado de seis meses de experiencia...... 1 puntos

3° - Por tener conocimiento de la lengua inglesa......ceeeeviiiiinnnn. 0 puntos.

TOTAL PUNTOS.....cccoenunensnenne 5 puntos

El Tribunal calificador realizada la valoracion de los méritos de la fase de Concurso, procede a
realizar el cdlculo de la puntuacién total obtenida por todos /as los /las aspirantes presentados fanto
en la fase de Oposicién como en la Fase de Concurso a fin de oforgar la puntuacion final y elevar a la
Alcaldia del Ayuntamiento de Romangordo el resultfado de la seleccién y la propuesta de
contratacién, de conformidad con lo dispuesto en la Base VI "Relacién de Seleccionados /as.
Presentacién de Documentos y Nombramiento", de las Bases de Convocatoria, con el siguiente

resultado:
1°- DNIL. n°76.136.454-Z ...ccovvvvninnnnnnns 17,25 Puntos
2°_ DN n°®08.883.979-E ..covvvvvevinininnn 15,25 Puntos
3°.- DNI n°® 40.452.487-H .covvvieniniennnnns 11,25 Puntos
4°- DNI n® 44.411.257-M ..oviiiiniininins 11,00 Puntos
50 _DNI. n°® 52.537.468-S ..ccivviiiiniininnn 9 Puntos
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6%.- DNI. n°® 28.973.882-T ..oeuveninnnerininnns 11,25 Puntos
7°- DNL N°® 76.267.586-T «ovneniiiinnnraennns 12 Puntos
8°.- DNI. n°® 28.974.074-P «.ovvvvininieninnnn 9 Puntos

99 _ DNI. n° 76.135.903-S ...cviinniecniennnns 12,50 Puntos

El Tribunal calificador, a la vista de los méritos presentados por los aspirantes y las pruebas
eleccionar y proponer para su contratacién al aspirante que

realizadas, acuerda por unanimidad, s
den de puntuacién final, cubriéndose la Unica plaza prevista

mayor puntuacion ha obtenido por or
con el que ha obtenido la maxima puntuacién y quedando en la reserva todos los siguientes:

1°.- DNL n°® 76.136.454-Z ........c.c0eevnene 17,25 Puntos, SELECCIONADO /A

2°_ DNI. n°08.883.979-E ..covvveniininnnnns 15,25 Puntos

3°- DNIL n°76.135.903-S ..evvievinienininnns 12,50 Puntos

4°.- DNI. n° 76.267.586-T cvviiniiinnincnnins 12 Puntos

5°- DNI n° 28.973.882-T ..cvvvereineninnens 11,25 Puntos (Desempate por oposicion)
6°.- DNL.° n°® 40.452.487-H ...c.ocvvvniiinnnns 11,25 Puntos

7°- DNI. n°® 44.411.257-M ...oovviiiivininnns 11,00 Puntos

8°.- DNI. n®52.537.468-S ..ccvvevvinvininnnn 9 Puntos (Desempate por sorteo)

9°_ DNI. n° 28.974.074-P ...ccvvviniininnn 9 Puntos

Asi mismo acuerda se exponga en el Tablén de Edictos de la Corporacién el anuncio de los

aspirantes sel
efectos de reclamaciones, elevando una vez d

para su contratacion si procediera.

VOTOS PARTICULARES: NO HAY

eccionados y no seleccionados, abriéndose un plazo de CINCO DIAS NATURALES a
efinitiva esta relacién a la Alcaldesa del Ayuntamiento

De todo lo cual se extiende el presente Acta que firman todos Jos componentes del Tribunal

en prueba de conformidad, en el lugar y fecha indicados, ut supra.
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